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Vasanti

Starts Creating Capabilities: The Human
Development Approach (2011) with the story of
Vasanti

India 2011.07-18 at 07-24

24, Flickr photo by Jose ,
Antonio Morcillo, licensed g
CC-BY
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_ LAVORD DGNITOSO
Comune i : E[:EEEE"A
- . B Gm
d : Se sl EE El H u m A - - > | Scuola, Lavoro e Ambiente costituiscono i tre principali

ambienti educativi e formativi che pongono al centro
delle strategie di intervento la persona in quanto cittadi-
no e soprattutto per rendere possibile 1’applicabilita del
proprio diritto di apprendimento.

Serrone2030 ¢ una scuola invernale che prevede al suo
interno una serie di attivita formative e laboratoriali in
un dialogo tra interventi di esperti delle politiche del
lavoro/scolastiche ed ambientali, laboratori operativi,
- best practice e una piu focalizzata attenzione alle richie-
SERRONE 2030 ste ed alle ricchezze del territorio in un incontro tra cul-
B W tura, storia, enogastronomia e valorizzazione dei talenti.
Scuola, Lavoro, Ambiente Promuove, inoltre, uno spazio di incontro culturale, arti-
nella prospettiva sostenibile e = stico ed ambientale in cui si possano coltivare e svilup-
inclusiva <> pare “congiuntamente” forme di aggregazione e di colla-
borazione sociale tra giovani e meno giovani, secondo
3, 4, 5 Maggio 2019 quanto descritto nel documento dell’ONU “Agenda
2030 (2015)”.

3 maggio 2019, Ore 18:00 — Teatro Karol Wojtyla
Cerimonia di presentazione del progetto Serrone 2030

Tavola rotonda

Ripensare le opportunite di istruzione, apprendimento ¢ lavoro nella prospettiva dell'Agenda sulla sosteni-
E Tm | bilita: Serrone verso il 2030!
Partecipano: Giancarlo Proietto (Sindaco Comune di Serrone), Claudio Pignalberi (Responsabile scientifico), Antonino

Costantino (ASviS), Francesca Calenne (Coordinatrice SA Lazio Innova Colleferro), Silvia Turriziani (Coordinatrice
H I m | ] SA Lazio Innova Ferentino), Lorenzo Cacchi (Architetto)

4 Maggio 2019, Ore 11:00-13:00 5 Maggio 2019, Ore 11:00-13:00

- Biblioteca Danilo Testa LAVORODIGNITOSO Biblioteca Danilo Testa
Sportello Scuola ECRESCITA Sportello Lavoro
a a 0 0menlca FAS—— G vociorio
Ripensare gli spazi, i tempi dell’ambiente /J Nuove opportunita per spendersi nel mon-

educativo nella scuola dell’infanzia, prima- do del lavoro tra orientamento professiona-
ria e secondaria di secondo grado le e work-based learning
h.19.30 piazza Francesco Pais h.8.30 raduno in piazza Pais
=0 Ore 17:30-18:45 Ore 17:00-18:00
aperitivo Green food h.9.00 partenza per Le Pantana Biblioteca Danilo Testa Biblioteca Danilo Testa
- s Tavola rotonda Sportello Ambiente
(in collaborazione con bar Meka, h.11.00 torneo volley Fare scuola tra modelli innovativi, 4 g{]ﬂl}iﬂmi Tavelaryetohida
bar Fontana, Free Style, bar Lazio) in collaborazione Asd Paliano Volley niiove melodologie didatticie, pros Nuoyl. priiciphie’prospotlve/di impegno

5 S e gettazione formativa in prospettiva per un’educazione sostenibile all’ambiente
h.11.00 giochi per bambini 2030 .' l

Ore 18:00-19:30
Tavola rotonda

h.20.45 Teatro K.Woytla con Scalambra Team 360 Ore 18:45-20:00
- - Aperi ....... Letture! Orientamento, Professione e Professionali-

proiezione film h.12.30loc. Le panta_na Percorso di lettura tra apprendimen- ta: come orientarsi, come scegliere, come

“Un altro mondo” apertura stand gastronomico to, lavoro e racconti narratit apprendere

di Tomas Torelli. con prodotti tipici locali X 2 maggio 2019, Ore 19:00

A seguire dibattito (dal mattino a Le Pantana Pre-Conference

Serrone 2030 — Scuola, Lavoro, Ambiente: presentazione dei lavori in rete

con il produttore si effettua raccolta bici in disuso)
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CLASSROOM

Flipped
Classroom

Students practice applying key
concepts with feedback

Students prepare to Students check their
participate in class activities understanding and extend
> their learning

OUT OF CLASS
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' MAPPATURA

MAPPATURRA

Sinttwa 'Orgam"zzaﬁva 0 "Competénze coenti @

LAVORO DIGNITOSO
E CRESCITA
ECONOMICA

Personalita social e mente analitica. Ho maturato una grande esperienza
nel campo della modae ho lavorato a stretto contatto con i maggiori
operatori del settore. Amo unire creativita a obiettivi ben quantificabili.

Istruzione e formazione

Master in Comunicazione, Social Media & we

Up Level School of Management, Milano

CURRICULUM VITAE

Laurea Magistrale in Marketing, Consumi e

Ruolo "“‘:_Sfon;co Compét.

Posizione rea (eI VAPPATURA Areet olf (MEDIA Valor
Capacitd di sintesi
Cpatki Orgnizfiv Segretera Acqui Acquit estremo Oren
Conseguimento ris|lkati
Migloramento  (Controllo dells Situzioni
Swiluppo Prestaz  |Guida del Personall Seq, Acquist estera fcquist Gent
Acquisti Estero Lavoro di Gruppo
Preparazione profitssionéle
Spitto diinziativa
Mioramento ~ [Rapporti nterpers pnal Movimenti acquisti ficquisti
Sullppo Prestaz  (Sviuppo del Persolalz
TRASVERSALE  |Capacita di Decisiche
Capacitd di sintesi
(Capack Orgariza tiva Inserimento dati Aequisti 5
Conseguimento risplcati
Migloramento  (Controllo delleSitufzloni
equiieso el Gestone o DIRETTORE GEN
e Lav0r0d|.Gruppo ‘
Preparazione proffssionale
pirto diniziativa
Mighoramento

Rapport interpersie™, oot
Sviuppo del Persop‘y 1 R—

Esperienze lavorative

Patrizia Gualtieri s, Milano

Creazione di contenuti specifici per le pagine
social aziendali in linguaitaliana e inglese
Creazione e rendiconto performance di campagne
pubblicitarie. Campagne dedicate AdWords.

Data di nascita: 27/04/1985

=

Sullppo Prestaz
TRASVERSALE  |Capacita diDe it
Comportamenti,.. |Assiduitd & puntualt

ittenzione allimpatto economico

Gestione delle pagine social e creazione di
campagne di Buzz Marketing, in particolare

tramite coordinamento della produzione di video
teaser sulle nuove uscite stagionali. Studio ed
analisi dell'utenza sia in Italia che all'estero con

moderazione del forum aziendale e supporto agli

v Edizia
v Informatica

Resoconti settimanali sulla crescita e conversione

Arnministrazione

inoReparto v Commercile

Comportamenti organizzativi

Marketing Manager Assistant

Ho curato i comunicati stampa e l'immagine

Ruolo v

aziendale sul Web e sulle maggiori piattaforme
social, coordinandomi con il reparto commerciale
per lacreazione di campagne promozionali ad hoc
sia in Italia che all'estero. Ho ricevuto ed
accompagnato buyer di grandi firme estere presso
i maggiori eventi del settore come: Milano Moda
Uomo. MICAM. MIPAP e molte altre.

Hobby e interessi

Aggiormamento Legislativo
= il dele offerte
vadl | Analsi qualita dei Forntar

Seq, Acquisti estero

Mavirmenti acquisti




SCUOLA

Nuovi approcci metodologici in campo educativo

Nuovi approcci metodologici in campo didattico
Porte Aperte alla Scuola: visita culturale e di studio
tra le attivita educative e formative

L’Identita:  esperienze  intergenerazionali
Intragenerazionali In prospettiva
multiappartenenza







Lavoro Sostenibile 4.0

La cultura della Sostenibilita per I’educazione
AMBIENTE  ambientale
Laboratori e Corsi per esperti nella sostenibilita e
inclusione sociale |




